POLIZEI

Nordrhein-Westfalen
Kreis Mettmann

biirgerorientiert - professionell - rechtsstaatlich

Infos zur Bewerbung fiir den Polizeidienst NRW 2023

In NRW gibt es nur den gehobenen (LA 2.1.) und hoheren (LA 2.2) Dienst. Bewerbungen sind u.a. mit Abitur oder voller
Fachhochschulreife moglich. (Alternativen moglich gemaR Berufsbildungshochschulzugangsordnung NRW)

Die Ausbildung ist furr alle angestrebten Einsatzbereiche gleich (6 Semester duales Bachelor-Studium bei ca.1300.-€ Gehalt pro
Monat). Auch Interessenten ohne deutschen Pass kdnnen sich bei der Polizei NRW bewerben.

Bewerbungen fir den nachst moglichen Studienbeginn am 1. September 2023 sind ausschlieRlich online
(www.genau-mein-Fall.de) ganzjdhrig ab dem 09. Oktober 2021 bis zum 08.0ktober 2022 mdglich

Es stehen ca. 2600 Studienplatze zur Verfliigung
Eine Einstellung ist moglich, wenn Sie:

e Deutscher im Sinne des Artikels 116 Grundgesetz sind

e die Staatsangehorigkeit eines anderen Mitgliedstaates der Europaischen Union besitzen (1.)

e die Gewahr daflir bieten, dass Sie jederzeit fur die freiheitlich demokratische Grundordnung eintreten

e gerichtlich nicht vorbestraft sind oder gegen Sie kein gerichtliches Straf- bzw. Ermittlungsverfahren anhangig ist

e nach lhren charakterlichen und geistigen Anlagen fiir den Polizeidienst geeignet sind

e in geordneten wirtschaftlichen Verhéltnissen leben

e aus polizeidrztlicher Sicht polizeidiensttauglich sind

e das 37. Lebensjahr am Einstellungstag noch nicht vollendet haben

e eine zum Hochschulstudium berechtigende Schulbildung (Abitur), einen gleichwertigen Bildungsstand (z.B.
Fachhochschulreife) oder einen Abschluss einer beruflichen Aufstiegsfortbildung gem. § 2
Berufsbildungshochschulzugangsverordnung besitzen

e sechs Jahre Englischunterricht (oder vier Jahre bei erhhtem Stundenanteil) nachweisen kdnnen oder ein Zertifikat Gber
eine abgelegte Prifung gemal dem europaischen Referenzrahmen fiir Sprachen, Level B 1 besitzen (entspricht dem
Leistungsstand der Klasse 10, Sekundarstufe I)

e das Deutsche Sportabzeichen mindestens in Bronze bis spatestens zum 1.7. des Einstellungsjahres besitzen (verpflichtend
im Bereich Ausdauer: Jugendliche 800m Dauer-/Geldndelauf, Erwachsene 3000m oder 10000mLauf). Der Nachweis darf
zum 01.07. des Einstellungsjahres nicht alter als 24 Monate sein.

e das Deutsche Rettungsschwimmabzeichen mindestens in Bronze bis spatestens zum 1.7. des Einstellungsjahres besitzen
(Alternativ bei Erwachsenen/Jugendlichen Deutsches Schwimmabzeichen Gold/Jugendschwimmabzeichen Gold). Der
Nachweis darf zum 01.07. des Einstellungsjahres nicht dlter als 24 Monate sein.

e die Fahrerlaubnis Klasse B bis zum 1.7 des Einstellungsjahres erworben haben. Bewerber mit Fahrerlaubnis zum
begleiteten Fahren ab 17 fiir Fahrzeuge mit Schaltgetriebe missen bis zum 01.05.des Folgejahres die vollwertige
Fahrerlaubnis vorweisen

e als Frau und Mann mindestens 163 cm grof sind

e das Auswahlverfahren erfolgreich abgeschlossen haben

e  Fir Bewerber mit Nicht-EU-Staatsangehdrigkeit gelten besondere Voraussetzungen. Eine Einstellung in den Polizeidienst
ist auch fur andere Staatsangehorige moglich, wenn an der Gewinnung der Bewerberin bzw. des Bewerbers ein
dringendes dienstliches Bedirfnis besteht. Diese Voraussetzung ist in der Regel erfiillt, wenn das Auswahlverfahren
erfolgreich absolviert wurde, ein hoher Bevélkerungsanteil der entsprechenden Nationalitat in Nordrhein-Westfalen lebt,
die Bewerberin/der Bewerber neben der deutschen Sprache auch die jeweilige Heimatsprache spricht und wenn eine
Aufenthalts-/Niederlassungserlaubnis fiir den Bereich der Bundesrepublik Deutschland vorhanden ist.

Bitte bedenken Sie, dass Ihre Bewerbung nur bearbeitet wird, wenn beim LAFP NRW in Miinster Ihre Unterlagen bis spatestens 2
Wochen nach Bewerbungsabgabe (Poststempel) vollstandig vorliegen

Personalwerbung der Polizei NRW - Kreispolizeibehérde Mettmann Adalbert-Bach-Platz 1, 40822 Mettmann, Nicole Rehmann, Tel.: 02104 / 982-
2222 Fax:02104-982-2228, mail: nicole.rehmann@polizei.nrw.de oder personalwerbung.mettmann@polizei.nrw.de




Die Ausbildungswege in der Polizei NRW
gehobener LA 2.1 und hoherer LA 2.2 Dienst

Fiir den Laufbahnabschnitt 2.1
(gehobener Dienst)

-3 Jahre A13imLA 2.1

- Bestbeurteilung

L

—” -AC —
-3 monatige Ausbildung
- max. bis A14

Polizeivollzugsdienst in einer

Polizeiinspektion im Wach-
und Wechseldienst

T

Ernennung zur/zum
Polizeikommissarin / -
kommissar

T

Bachelor-Studium an der
Hochschule fiir Polizei und
offentliche Verwaltung
Nordrhein-Westfalen
fachpraktische und
fachwissenschaftliche
Studiengdnge mit
abschlieBender
Laufbahnpriifung fir den
Laufbahnabschnitt 2.1
(gehobener Dienst)

T

Direkteinstieg tber ein
3-tagiges Auswahlverfahren
in den gehobenen Dienst als
Polizeikommissar-anwarterin
bzw.-anwarter

Mit Abitur oder ,voller”
Fachhochschulreife

Fir den Laufbahnabschnitt 2.2

(h6herer Dienst)

Zulassung zur Ausbildung fur den
Laufbahnabschnitt 2.2

Voraussetzungen:

1. mindestens eine 6jahrige
Bewahrungszeit seit der Anstellung im
Laufbahnabschnitt 2.1

2. erfolgreiche Teilnahme an einem
gesonderten Auswahlverfahren.

Ergdnzende Aus- und Fortbildung zur

Vorbereitung auf die Aufgaben des
hoéheren Polizeivollzugsdienstes Verwendung in
(2 Jahre) g

Direkteinstieg liber ein
spezielles Auswahlverfahren in
den hdheren Dienst als Polizei-/
Kriminalrat-/rétin z.A.

2 Jahre Férderphase

primar LAFP Munster
Hospitationen/Unterricht/Trainings

anschlieRend

2 Jahre Master-Studium
,Public Administration-Police
Management”

Deutsche Hochschule der Polizei NRW

Laufbahnpriifung fir den
Laufbahnabschnitt 2.2
(hoherer Dienst)

ggef. Einstiegsprifung an der Fachhochschule

1T

Meisterbrief oder dhnlich anerkanntes
Diplom oder mind. 2jihrige Ausbildung + 3
Jahre nachweisliche Tatigkeit in diesem

Bereich /\

U

Leitungsfunktionen bei
einer Polizeibehorde,
einem Landesamt,

dem Landeskriminalamt
oder einer
Polizeieinrichtung

Volljuristinnen/

Volljuristen
Nachweis der ersten und zweiten
juristischen Staatspriifung
oder
Sozial-Verwaltungs-
Wirtschaftswissenschaftler/-innen
Staatspriifung fiir den héheren
allgemeinen Verwaltungsdienst

Bewerberinnen und Bewerber




,,Navy CIS oder Cobra 11
Informationen liber den wirklichen Polizeialltag

In vielen Gesprachen mit Interessenten und Bewerbern aber auch in meinem privaten Umfeld habe ich festgestellt, dass teilweise
wenig Kenntnis tGber die Vielschichtigkeit und Realitdt des Polizeiberufes besteht. Die nachfolgenden Informationen sollen Dir die
Gegebenheiten im Polizeidienst etwas transparenter machen.

Grundvoraussetzung fiir eine Ausbildung bei der Polizei NRW ist das Abitur oder die volle Fachhochschulreife (ein besonderer
Notendurchschnitt/ numerus clausus ist aber nicht erforderlich) alternativ: Meisterbrief oder dhnliches Diplom oder mind.
2jahrige Berufsausbildung mit anschlieBender mind. 3jahrigen beruflichen Tatigkeit in diesem oder artverwandten Beruf oder bei
anderer beruflicher Tatigkeit nach Ausbildung mit vorheriger Zusatzprifung.

Die Ausbildung bei der Polizei NRW ist ein Bachelor-Studium iiber 6 Semester in der Kombination aus theoretischen und
fachpraktischen Modulbausteinen. Sie ist h6chst abwechslungsreich, interessant und liegt auf hohem Niveau. Der
Ausbildungsweg ist fiir ALLE angestrebten Einsatzbereiche gleich. Der Wunsch, ,,Ich mdchte nur eine Ausbildung fiir den Bereich

Fiir unsere Region wird die Einstellungsbehdorde Diisseldorf mit seinen Kooperationsbehdrden Neuss, Wuppertal und dem Kreis
Mettmann die erste Station Deines beruflichen Starts/Studiums sein. Alternativ kannst Du Dich auch fiir eine andere
Einstellungsbehorde bewerben. Duisburg/Miilheim ist dabei Fachhochschulstandort. Die fachpraktischen Module werden dann im
Bereich der Einstellungsbehérde und in Selm/Brihl durchgefihrt

Das erste Jahr als ausgebildete/r Polizeikommissarin/Polizeikommissar startet im Wachbereich einer Polizeiwache im Wach- und
Wechseldienst. AnschlieBend folgt (derzeit nicht zwingend fiir Berufsanfanger in der Polizeibehérde Mettmann) eine dreijahrige
Verwendung in einer Einsatzhundertschaft. Der Dienst in diesem geschlossenen Einsatzverband beinhaltet im Regelfall Einsdtze
bei GroRveranstaltungen (Demonstrationen, FuRballspiele, sicherheitsrelevante GroRereignisse usw.) Innerhalb der Hundertschaft
sind auch verschiedene Verwendungen moglich. (Taucher, technische Einheiten, Beweissicherungsgruppe)

Eine Verwendung in den Spezialeinheiten (SEK, MEK, VG) der Fliegerstaffel sowie bei der Landesreiterstaffel sind drei Jahre nach
Studienabschluss moglich.

Im Regelfall also 3-4 Jahre nach dem Studium kann man sich in verschiedenste Dienststellen oder in andere Behorden versetzen

lassen. Die jeweiligen Planstellen werden ausgeschrieben. Eine entsprechende Bewerbung erfolgt freiwillig und nach den

personlichen Starken, Neigungen und Interessensschwerpunkten. Keiner hat einen wirklichen Anspruch auf eine Planstelle,

sondern muss sich in der Regel einem , Auswahlverfahren” mit anderen Bewerbern stellen.

Fakt ist jedoch, mit einer Ausbildung kannst Du spater in deinem polizeilichen Leben so ziemlich alle Tatigkeitsfelder ausfillen und
vor allem auch immer wieder den Aufgaben- und Einsatzbereich wechseln.

Jeder Interessent sollte sich aber auch Gedanken iiber die kdrperliche und seelische Belastung machen, die vor allem der Wach-
und Wechseldienst mit sich bringt (Frith-Spat-Nachtdienst) und nicht jeder Partner hat dafiir Verstandnis, dass am Wochenende
Dienst zu versehen ist.

Die meisten Polizisten kommen mit Todesfallen in Beriihrung. Die Art und Weise und in welchen Situationen, ist sehr vielfaltig.

Die Polizeibeamten auf dem Streifenwagen sind die ersten vor Ort und iibernehmen im ersten Angriff die Ermittlungen. lhre
wichtige Aufgabe ist es, den Grundstein fiir eine spater erfolgreiche Sachbearbeitung zu legen.

Natdrlich haben wir auch viel positive und motivierende Erlebnisse bei der Ausiibung unseres Dienstes. Sei es, dass man dem Biirger
mit Rat und Tat zur Seite steht, oder aber einen Tater auf frischer Tat erwischt und ihn festnehmen kann.

Auf jeden Fall weil man zu Dienstbeginn NIE, wie der Tag sich entwickelt. Man trifft die unterschiedlichsten, verriicktesten,
ungewodhnlichsten und interessantesten Menschen. Die Polizeibeamten sind in der Tat oftmals Seelsorger, Troster, Eheberater,
Helfer und Ansprechpartner fir alle Biirger, die in uns oft die letzte Moglichkeit sehen, Hilfe zu bekommen.

Fazit:

Als Polizeibeamtin oder Polizeibeamter stehst du Tag fiir Tag mitten im 6ffentlichen Leben: Du bist ,live” dabei und wirkst mit
fiir ein harmonisches Miteinander nach rechtsstaatlichen Spielregeln. Interessante und nicht immer ungefihrliche
Aufgabengebiete erfordern Deinen personlichen Einsatz; auch bei zwischenmenschlichen Konflikten. Du handelst im Dienst fiir
unsere Gesellschaft und fiir Deine Angehérigen, Freunde und Bekannte ebenso wie fiir alle Biirger unseres Staates."

Das ist einerseits eine groBe Verantwortung und andererseits eine reizvolle Herausforderung. In kaum einem anderen Beruf
wird heutzutage ein so hohes MaRB an personlicher Einsatzbereitschaft und an Identifikation mit der Aufgabe erwartet — dafiir
erwartet Dich aber auch eine auBergewoéhnliche Form der beruflichen Selbstverwirklichung und personlichen Zufriedenheit.

Fiir weitere Tipps und Infos rund um das Berufsbild Polizei stehe ich jederzeit als Ansprechpartnerin zur Verfiigung.
Nicole Rehmann, Personalwerbung der Kreispolizeibehdrde Mettmann, Tel.: 02104-982-2222



Anlage 1 Studienverlauf NEU

Zeitraum & |8 1€ | b A | B | C ]| D A | B E | B
1]01.09. - 07.09.] Orientierungswoche i i i HS HS |HS 286
2 [08.09. - 14.09. g g § : § i 27 28 LAFP
3[15.09. - 21.09 GS1-6 HS 1.1-14
4[22.09. - 28.09. ; a g ; : ; 7 Waochen
6129.09. - 0510, Thearie Thearie GE o
6 [06.10. - 12.10. ! g
7 [1310.[-[19.10 FHOW FHOW
8 [20.10. - 26.10. ; a ; ; : ; HS 26| HS HS
9 [27.10. - 02.11. : 30 Wochen | . 16 Wochen | LAFP 27 28
10{03.11. - 09.11. E E = j s ]
11[10.11. - 16.11. 7 Wochen
- EFEEREFEEE] GE K
13[24.11. - 30.11.
14[01.12. - 07.12 E :
15[08.12. - 14.12. GS 71 HS | HS HS
16[15.12. - 21.12. LAFP 28 027 314- 3.2
1; ;gg i ii::ﬁ: Urlaub Urlaub Urlaub
19[05.01_ - 11.01. i i K {16GE .
20[12.01. - 18.01. 4 \Wochen HS 21-24 Thearie
21[19.01. - 25.01. | GS © 7.4 = . Theorie | FH&V
22]26.01. - 01.02| LAFP L FHOV 7 Wochen
23{02.02. - 08.02. | 20 Wochen | i
24|09.02. - 15.02.| 4 Wochen : s : HS HS | HS
25[16.02. - 22.02. = ; S e 3.1- 32| 28 127
26(23.02. - 01.03. Thearie LAFP
27|02.03. - 08.03. Theorie K | GE
28{09.03. - 15.03. FHOW 6 Wochen FH&W
29[16.03. - 22.03. g g g 7 Wochen
30[23.03. - 29.03. © 30 Wochen : :
31[30.03. - 05.04. i i i HS 15
32[06.04. - 12.04. LAFP
33[13.04. - 19.04. Thesis
34[20.04. - 26.04. 6 Wochen 6 Wochen
35[27.04. - 03.05.
36[04.05. - 10.05. ; :
37[11.05. - 17.05. GS 7.2 : : :
38[18.05. - 2405 LAFP HS 3.3
39[25.05. - 31.05. : : g Praxis
40{01.06. - 07.06. 4 Wochen noch HS 2 - FHOV KPB
a41|o08.06. - 1406 | GS 7.2 = = = & Wochen
42[15.06. - 21.06.] LAFP sk
43|22.06. - 28.06.
44]29.06. - 05.07. ; i SpM AP
45[06.07. - 12.07. ng, ORG HS 25 8 Wochen
46(13.07. - 19.07. sk LAFP
47|20.07_ - 26.07. GS 8 einschl
48| 27.07. - 02.08. Praxis 4 Wochen 5 Waochen Urlaub
49]03.08. - 09.08. KPB HS 25
50[10.08. - 16.08. 8 Wochen LAFP Cish
E1117.08. - 23.08. Vorberei, Kollo. Thesis
52[24.08. - 31.08. 4 Wochen Kolloguium




Merkblatt zur Polizeidiensttauglichkeit (PDV 300)

An die Polizeibeamtinnen und Polizeibeamte des Bundes und der Lander werden bei der Einstellung erhéhte gesundheitliche
Anforderungen ( Polizeidiensttauglichkeit ) gestellt.

Von besonderer Bedeutung ist das ausreichende Sehvermégen. Zu Ihrem eigenen Schutz miissen Sie auch ohne Sehhilfe im Einsatz
Uber ein Mindestsehvermdgen verflgen.

Daneben werden ein gesundes Sehorgan, Farbunterscheidungsvermégen und rdumliches Sehen vorausgesetzt.

Wenn Sie eine Sehhilfe benétigen oder sich in den letzten Jahren einer refraktionsverbessernden Operation unterzogen haben,
lassen Sie bitte den augenarztlichen Untersuchungsbogen von einem Augenfacharzt ausfillen.

Sollte Ihre unkorrigierte Sehleistung fiir die Ferne schon auf einem Auge unter 50% bis zum 20. Lebensjahr, unter 30% nach
Vollendung des 20. Lebensjahres liegen, eriibrigen sich die weiteren Untersuchungen, da Sie dann fiir den Polizeidienst nicht
geeignet sind. Erreichen Sie jedoch diese Werte, muss mit der Sehhilfe ein Sehvermoégen von 100% auf dem einen und mindestens
80% auf dem anderen Auge vorhanden sein.

Die Weitsichtigkeit darf die Starke der korrigierenden Sehhilfe +2,5 dpt schon auf einem Auge nicht Gbersteigen.

Nach einer Laser-OP betragt die Wartezeit zur Einladungsuntersuchung derzeit etwa 1/2 Jahr.

Es werden nur noch Laser OP zwischen +3 und -5 Dioptrien akzeptiert. Alle Werte aulRerhalb dieser Grenzen fiihren zur
Polizeidienstunfahigkeit, egal wie gut das Ergebnis danach sein sollte.

Es werden alle gangigen Laserverfahren akzeptiert, jedoch keinerlei andere Eingriffe, wie z.B. Implantation von Kunstlinsen.

Jede festgestellte Farbsinnstorung kann zum Ausschluss fiihren, auch wenn der Anomalquotient normal sein sollte.

Absolute Ausschlussgriinde:

- Allergisches oder Anstrengungsasthma, hyperreagibiles Bronchialsystem

- Bandscheibenvorfall oder Wirbelgleiten ( Spondylolisthese )

- psychosomathische Stérungen

- chronische Darmerkrankungen oder Neigung zu Durchfallen

- rezidivierende Hautverdnderungen ( Neurodermitis/Psoriasis )

- Bewegungseinschrankungen und/oder arthrotische Verdnderungen an Gelenken
- Herzklappenfehler sowie Herzoperationen

- Zustand nach Spontan-Pneumothorax ( Lungenriss )

- erhohte cerebrale Krampfbereitschaft oder Epilepsie

- Stoffwechselerkrankungen ( z.B. Diabetis/Schilddriisenfunktionsstérungen )
- Leberfunktionsstérungen

- Erkrankung der Bauchspeicheldriise

- Blutgerinnungs- oder Hormonstdrungen

- Autoimmunerkrankungen ( Rheuma, Kollagenosen, Multiple Sklerose )

- Gleichgewichtsstorungen

- Stérungen des Gehors ( Tinnitus, abgelaufener Horsturz oder Loch im Trommelfell )
- Fehlen des Geruchsinns

- Zustand nach Operationen von Krampfadern an den Beinen

- Vollprothesen oder herausnehmbare Zahnprothesen

- Suchterkrankung, auch nach Behandlung

- Zuerkennung des Grades der Behinderung ( GdB )

Eventuelle Ausschlussgriinde:

- Zustand nach Sport- oder Verkehrsunfallen mit Schadel-Hirn-Beteiligung

- Unfallfolgen oder anlagebedingte Verdanderungen an Gelenken

- Zustand nach Knieoperationen

- Herzrhythmusstérungen

- Zustand nach Behandlung von malignen Tumoren oder Leukdmien

- RegelmaRige Einnahme von Medikamenten

- Migrane

- Allergie auf gewisse Stoffe oder Unvertraglichkeit gegenliber bestimmten Nahrungsmitteln
- Heuschnupfen

- Zustand nach nerveniarztlicher/psychotherapeutischer Behandlung oder Suizid-Versuch
- Zustand nach Magen — oder Zwolffingerdarmgeschwiir

Und wie sieht es mit lhrem Gewicht aus?
Der BMI ( Body-Mass-Index ) = ( Gewicht in KG : (GroRe x GroRe in m ) ) sollte 27,5 nicht Uber - und 18 nicht unterschreiten.

Nicole Rehmann, Personalwerbung der Polizei Info: 02104-982-2222



i/ POLIZEI

‘e@ #2- Nordrhein-Westfalen
/ql‘\\\ Kreis Mettmann

Berufsorientierung live
Als Schilerpraktikant im Einsatz.......

Ein Schilerbetriebspraktikum (max. 3 Wochen) in unserer Kreispolizeibehdrde Mettmann soll die spezifischen Arbeits- und
Aufgabenbereiche der Polizeiarbeit so realistisch darstellen, wie sie sich im polizeilichen Alltag tatsachlich abspielen.
Dabei sollen die Praktikumsinhalte besonders die Vielseitigkeit und Komplexitat des Polizeiberufes deutlich machen.

Unsere Zielrichtung ist es, interessierten Schiilerinnen und Schiilern die Berufs- und Arbeitswelt mit ihrer sozialen und praktischen
Wirklichkeit ndher zu bringen und speziell im Polizeiberuf die Arbeits- und Aufgabenbereiche realistisch und ungeschminkt
darzustellen. Berufsfeld-oder Berufserkundungstage kdnnen wir daher auch aus logistischen Gesichtspunkten nicht anbieten. In
unseren Wachbereichen Ratingen, Velbert, Hilden und Langenfeld steht jeweils 1 Platz im gleichen Zeitraum zu Verfligung.

Wie bewerbe ich mich um einen Praktikumsplatz?

Eine schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf richtest Du zur Ergdnzung mit den der Schule vorliegenden Formularen, wie Antrag,
Vereinbarung zur Durchfiihrung des Betriebspraktikums pp. an die:

Kreispolizeibehorde Mettmann
Personalwerbung

Nicole Rehmann
Adalbert-Bach-Platz 1

40822 Mettmann

Welche Voraussetzungen sollte ich haben?

1. Du bist Schuler-/in (mindestens) der 9.Klasse und mindestens 14 Jahre alt
2. Dein Berufswunsch orientiert sich zur/zum Polizeikommissarin/Polizeikommissar

Ist auch ein freiwilliges Praktikum moglich?

Grundsatzlich ist es auch moglich, ein freiwilliges Praktikum (2 Wochen) bei uns zu absolvieren.

Hierzu ist es zwingend erforderlich, dass Du eine Bescheinigung Deiner Haftpflichtversicherung

vorweist, aus der hervorgeht, dass Du speziell fur die Zeit des Praktikums bei der Polizei Versicherungsschutz genief3t.

Falls also durch den Schultrager kein Haftpflichtversicherungsschutz besteht, muss der Schiilerpraktikant zwingend einen
Nachweis, dass entstehende Schaden in Austibung des Schiilerpraktikums tGiber seine Privat-Haftpflichtversicherung abgedeckt
sind, vor Antritt des Praktikums vorlegen.

WICHTIG!!!!

Im Rahmen ihrer Fachhochschulausbildung absolvieren die Polizeistudenten verschiedene Praxismodule in den
Kreispolizeibehérden. Um unserem Anspruch, die Schiilerpraktikanten bestmdoglich zu betreuen, gerecht zu werden, kénnen wir in
diesen Zeitrdumen keine Schuler-/Freiwilligenpraktika anbieten.

Praktika sind nur noch im Zeitfenster 30.03. — 10.05. moglich

Personalwerbung der Polizei NRW - Kreispolizeibeh6rde Mettmann — Adalbert-Bach-Platz 1,
40822 Mettmann
Nicole Rehmann, Tel.: 02104 982-2222, E-Mail: personalwerbung.mettmann@polizei.nrw.de



