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Nichts 
verschwenden

Wir erledigen unsere Arbeit professionell und erreichen damit ein hohes Maß an Qualität und 
Eigensicherung. Mit rechtlich einwandfreiem Handeln gewährleisten wir Sicherheit und Schutz. 
Durch vorausschauende, fristgerechte und sorgfältige Erfüllung der uns obliegenden Aufgaben 
wollen wir eine positive Wirkung und damit mehr Zufriedenheit bei unseren Mitmenschen 
erzielen.

Durch entschlossenes Auftreten unter Wahrung guter Umgangsformen fördern wir die 
gesellschaftliche Akzeptanz der Polizei. Wir verhalten uns kooperativ, freundlich, ehrlich 
und objektiv. Wir respektieren jeden Einzelnen mit seinen Anliegen und bleiben jederzeit 
ansprechbar.

Wir nehmen die Herausforderungen im Wandel der Zeit an und stärken persönliches 
Engagement, Teamarbeit, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein. Hochwertige 
Arbeitsergebnisse und ein hohes Leistungsniveau stützen die eigene Zufriedenheit.

Unser Ziel ist eine optimale Aufgabenwahrnehmung. Fremde und eigene Ansprüche an unsere 
Professionalität und Kompetenz erfüllen wir durch zielgerichtete und angemessene Fortbildung.

Wir sorgen für ein gutes Betriebsklima. Durch Offenheit, Menschlichkeit und Kritikfähigkeit 
stärken wir den Zusammenhalt. Wir schaffen die Bereitschaft, fair, konstruktiv und 
verantwortungsbewusst im Team zu arbeiten. Transparenz und nachvollziehbare 
Führungsentscheidungen sind dafür wesentlich.

Wir leben in dem Bewusstsein, dass unser korrektes Auftreten und ein gutes äußeres 
Erscheinungsbild maßgeblichen Einfluss auf das Ansehen der Polizei in der Öffentlichkeit hat.

Erkennen von Prioritäten und zielgerichtetes Planen bieten uns die Grundlagen zu einem 
verantwortungsbewussten und effizienten Einsatz unserer Ressourcen.

Unser Leitbild
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